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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIZZOLATO ROBERTO 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date  
 

                                                                                                                   DAL 01/06/24 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 ACTV S.P.A. (GRUPPO AVM) - ISOLA NOVA DEL TRONCHETTO 32, VENEZIA 

 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE  

 

RESPONSABILE AREA APPALTI E ACQUISTI PER SERVIZI TPL 

 

Ha la responsabilità di assicurare la definizione e la stipula dei contratti di acquisto di 
lavori, servizi e forniture per le società del gruppo AVM (escluso VELA e DIPAT ad 

eccezione degli acquisti informatici di TECMO), secondo quanto stabilito dalle procedure 
e dalle disposizioni organizzative in essere, gestendo l’intero ciclo di acquisto, al fine di 
perseguire gli obiettivi definiti di costo, qualità e tempi. Assicura la stipula di contratti di 

sub affidamento dei servizi TPL. Esercita, ove necessario, il ruolo di  

Responsabile del Procedimento della fase di affidamento. Fino ad ottobre 2024 è Direttore 
dell’esecuzione del contratto di fornitura del vestiario aziendale e dei contratti di 

assicurazione. 

 
   

 

• Date  
 

                                                                                                               DAL 01/07/08 AL 31/05/25 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 ACTV S.P.A. (GRUPPO AVM) - ISOLA NOVA DEL TRONCHETTO 32, VENEZIA 

 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE  

 

RESPONSABILE AREA APPALTI DI GRUPPO 

 

Ha la responsabilità di assicurare la definizione e la stipula dei contratti di acquisto di 
lavori, servizi e forniture sopra i 40.000 euro per tutte le società del gruppo AVM, secondo 

quanto stabilito dalle procedure e dalle disposizioni organizzative in essere, gestendo 
l’intero ciclo di acquisto, al fine di perseguire gli obiettivi definiti di costo, qualità e tempi. 

assicura inoltre la stipula di contratti di subaffidamento, contratti di fornitura di utenze, 
contratti di assicurazione e (dal 2014) del contratto di fornitura del vestiario aziendale. 

 
   

 

• Date                                                                                                                DAL 01/06/01 AL 30/06/08 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ACTV S.P.A. (GRUPPO AVM) - ISOLA NOVA DEL TRONCHETTO 32, VENEZIA 
 

 

• Tipo di azienda o settore  TRASPORTO PUBBLICO LOCALE  
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• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

RESPONSABILE FUNZIONE SUPPORTO E MIGLIORAMENTO 

 

Ha la responsabilità di assicurare, all’interno della Direzione Navigazione, lo sviluppo 

del sistema qualità ISO 9001, della realizzazione del monitoraggio statistico degli 
indicatori del contratto di servizio mediante lo svolgimento di indagini statistiche 
quantitative e di customer satisfaction, della gestione delle pratiche disciplinari e 

                                                          supporto alla funzione deputata alle risposte ai reclami. 
   

 
 

• Date                                                                                                                DAL 01/06/97 AL 31/05/01 

 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

                       ACTV S.P.A. (GRUPPO AVM) - ISOLA NOVA DEL TRONCHETTO 32, VENEZIA 

 

 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

 

ADDETTO QUALITÀ  

 

Addetto allo sviluppo del sistema qualità ISO 9001, della realizzazione del monitoraggio 
statistico degli indicatori del contratto di servizio e della carta della mobilità mediante 

lo svolgimento di indagini quantitative e di customer satisfaction, della risposta ai 

                                                                reclami e contrattualistica inerente i contratti atipici. 
   

   
   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• 1996 

 

 

 

 

 

• 1995 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATA 13/11/2025 

 CORSO POST LAUREA QUALITY SYSTEM MANAGER PRESSO 

TREVISO TECNOLOGIA, SOCIETÀ DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI TREVISO, 

PER FIGURA PROFESSIONALE ESPERTA NELL'AMBITO DEI SISTEMI QUALITÀ, 

AMBIENTALI E DI SICUREZZA DEL LAVORO 

  

 

LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE PRESSO 

UNIVERSITÀ CA' FOSCARI DI VENEZIA 

 

 

   

   

 


