
AVM 
Azienda Veneziana della Mobilità SpA 

Venezia 

Verbale della riunione del Consiglio di Amministrazione n. 245 del 15 giugno 2020, ore 
15:00, presso la sede di A.V.M. S.p.A., Isola Nova del Tronchetto 33 – Venezia, per 
discutere del seguente 

ordine del giorno 
1.                                                     …omissis… 
2.  
3. Nomina Direttore Generale del Gruppo AVM 
4.                                                     …omissis… 

La riunione ha inizio alle ore 15.00. 

Sono presenti per il Consiglio di Amministrazione: 
Avv. Paolo Pettinelli, Presidente 
Dott.ssa Mariavalentina Faoro, Consigliere - in videoconferenza 
Sig.ra Giovanna Zabotti, Consigliere - in videoconferenza 
Ing. Flavio Zanchettin, Consigliere - in audioconferenza 
Prof. Alessandro Di Paolo, Consigliere - in videoconferenza 

per il Collegio Sindacale: 
Dott. Arcangelo Boldrin, Presidente del Collegio Sindacale - in videoconferenza 
Dott.ssa Barbara Marazzi, Sindaco effettivo - in videoconferenza 
Assente giustificato Dott. Massimo Miani, Sindaco effettivo. 

Il Presidente accerta l’identità dei partecipanti alla riunione e invita l’avv. Camilla 
Temperini, Direttore Affari Societari e Legali del Gruppo AVM, che accetta, a svolgere le 
funzioni di Segretario. 

Si procede con la discussione dell’ordine del giorno. 

 

 

…omissis… 

 

 

Argomento 3: Nomina Direttore Generale del Gruppo AVM. 

Il Presidente ripercorre l’iter che ha portato alla discussione del presente argomento, 
ricordando che nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 19 marzo u.s. si era 
proceduto alla deliberazione in merito alla pubblicazione dell’avviso pubblico per la 
selezione del Direttore Generale del Gruppo AVM, essendo l’incarico attualmente affidato 
all’ing. Giovanni Seno in scadenza al 30 giugno 2020. 
Scaduto il termine per la presentazione delle candidature, in data 12 maggio il Presidente 
ha nominato quali componenti della commissione di valutazione, il dott. Fabio Cacco, quale 
Presidente, l’avv. Marco Mastroianni, quale componente, entrambi dirigenti presso il 
Comune di Venezia, e l’avv. Giuseppe Roberto Chiaia, dirigente presso la Città 
Metropolitana di Venezia, quale altro componente, mentre il dott. Carlo Alberto Papaccio, 
Direttore Personale e Organizzazione di Gruppo, era già stato nominato Responsabile 
Unico del Procedimento e ha assunto le vesti di segretario della commissione. 



L’avv. Paolo Pettinelli riferisce di aver ricevuto dal dott. Cacco i verbali dell’iter di selezione, 
redatti sulla base dei curricula e delle valutazioni conseguenti ai colloqui effettuati con i tre 
candidati ammessi alla fase finale (ing. Pasquale Umberto Benezzoli, ing. Giovanni Seno e 
ing. Alberto Ramaglia, come previsto nell’avviso pubblico. 
L’avv. Pettinelli, mettendo a disposizione del Consiglio di Amministrazione i verbali della 
commissione, unitamente ai curricula, riassume che sono pervenute 12 candidature, che la 
Commissione si è riunita il 20 maggio u.s. per la valutazione dei curricula e il 3 e 4 giugno 
per i colloqui con i tre candidati prescelti. Il Presidente illustra il percorso valutativo 
seguito dalla commissione e le conclusioni alle quali questa è approdata, in merito alle 
caratteristiche dei singoli candidati. 
Il Consiglio di Amministrazione richiama puntualmente i requisiti e i criteri di valutazione 
prescritti dal bando al fine di garantire la piena applicazione della legge di gara.  
I curricula dei tre soggetti pervenuti al colloquio finale evidenziano una seria preparazione 
professionale come direttore generale e/o come amministratore delegato e/o 
amministratore unico in società pubbliche di medie/grandi dimensioni.  
Viene allora richiamato il punto 3, comma 2 dell’avviso pubblico di selezione ritenuto 
centrale ai fini della valutazione dei candidati posto che individua i campi di attività dei 
candidati e la capacità di gestione generale e operativa: “l’aver maturato esperienze 
significative e rilevanti: 
- nell’ambito delle tematiche di mobilità pubblica e privata, di organizzazione di 

manifestazione ed eventi istituzionali pubblici e di promozione culturale e commerciale 
del territorio,  

- sia sotto il profilo gestionale generale che sotto il profilo della gestione operativa, con 
apposite deleghe)”. 

Dai verbali e dai curricula risulta che l’ing. Ramaglia abbia un’esperienza a livello di 
gestione generale ed operativa (intesa come esercizio di deleghe operative) assai rilevante 
e significativa in tema di TPL, come l’ing. Seno, mentre l’ing. Benezzoli rammostra, nelle 
figure richieste, una tale esperienza circoscritta al settore ferroviario locale.  
Sul punto interviene il consigliere Alessandro Di Paolo per evidenziare che a livello di 
gestione generale nessuno dei candidati a eccezione dell’ing. Seno sembra avere una 
esperienza estesa a tutti i sistemi di trasporto coperti dal Gruppo AVM (gomma, acqua, 
fune, rotaia).  
L’ing. Benezzoli e l’ing. Seno possiedono una esperienza significativa e rilevante come 
previsto dalla legge di gara nel settore di organizzazione di manifestazioni e di promozione 
commerciale del territorio, mentre tale competenza non si evince dal curriculum dell’ing. 
Ramaglia. 
Per quanto riguarda il settore della mobilità privata risulta che l’ing. Seno e l’ing. Benezzoli 
abbiano maturato anche in questo campo una rilevante e significativa esperienza, sia sotto 
il profilo della gestione generale che delle deleghe operative; risulta invece l’esperienza 
dell’ing. Ramaglia in tale settore non sia significativa e rilevante. 
I consiglieri Flavio Zanchettin, Giovanna Zabotti e Mariavalentina Faoro evidenziano nel 
complesso una professionalità inferiore degli altri due candidati rispetto all’ing. Seno. 
Quindi, ad avviso unanime del Consiglio di Amministrazione, pare che il candidato che 
presenta una maggior completezza del quadro curriculare, in relazione ai criteri indicati 
nell’avviso pubblico, sia l’ing. Giovanni Seno, tale da renderlo pienamente idoneo per la 
copertura della carica di Direttore Generale del Gruppo AVM. 
Il socio Comune di Venezia, interpellato dal Presidente in ossequio alla vigente direttiva 
comunale in materia di assunzione di dirigenti, ha peraltro espresso il proprio benestare 
con lettera prot. 12251/20.  
Tutto ciò premesso, il Consiglio di Amministrazione, dopo approfondita discussione, 
all’unanimità 



delibera 
- di nominare Direttore Generale del Gruppo AVM l’ing. Giovanni Seno, con competenze 
estese anche alle altre società del Gruppo AVM; 
- di dar mandato al Presidente, avv. Paolo Pettinelli, di procedere con tutti gli atti necessari 
e conseguenti per la definizione dei poteri operativi da conferire al Direttore Generale per 
la gestione delle società del Gruppo AVM. 

Alle ore 16.00 si conclude il collegamento audio con l’ing. Flavio Zanchettin. 

…omissis… 

Nessuno chiedendo più la parola ed esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del 
giorno, il Presidente dichiara sciolto definitivamente il Consiglio di Amministrazione alle ore 
16.05. 

      Il Presidente        Il Segretario 
 avv. Paolo Pettinelli       avv. Camilla Temperini 


